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Determinazione N.  66  del  25/03/2021 
 
 
 
 

DETERMINAZIONE DEL VICE DIRETTORE  
 

 
 
 
Il Vice Direttore di questo  Istituto Dr.ssa  
Laura Tomasoni,  ai sensi  delle  vigenti   
disposizioni di Legge, dello Statuto e del  
regolamento di amministrazione dell’Ente, ha   
adottato  in data odierna  la  presente  
determinazione        
         
 

                       OGGETTO 

 
ATTO DI GESTIONE DEL PERSONALE: 
COLLOCAMENTO IN CONGEDO  
PARENTALE  AI SENSI DEL DECRETO 
LEGGE N. 30 DEL 13/3/2021 (MISURE 
URGENTI PER FRONTEGGIARE LA  
DIFFUSIONE DEL COVID-19 E INTERVENTI 
DI SOSTEGNO PER LAVORATORI CON 
FIGLI MINORI IN DIDATTICA A DISTANZA O 
IN QUARANTENA) DEL DIPENDENTE  DI  
RUOLO SIG. (MATR. N. 352) PERIODO  
27/03/2021 – 30/03/2021 (gg. 4) 
 
 
 
 
                  Per presa visione 
             IL VICE DIRETTORE                                           IL COMMISSARIO 
   
 
        ________________________          ____________________ 
      



                  IL VICE DIRETTORE  
 

 
VISTE le disposizioni di legge vigenti nonché, in particolare, il Regolamento di 
Amministrazione dell’Ente approvato con deliberazione n.14 del 23/09/2014, che individua 
i compiti del Direttore Amministrativo (ed -in sua vece- del Vice Direttore) nell’ambito della 
distinzione di competenze tra dirigenza e organo di direzione politica (Consiglio 
d’Amministrazione); 
 
PREMESSO che con protocollo 592/2021 il sig. (MATR. N. 352) dipendente a tempo 
pieno e indeterminato di questo Ente, ha chiesto la fruizione del congedo parentale 
straordinario, ai sensi del Decreto Legge n. 30 del 13/3/2021, per assistenza alla propria 
figlia minore nel periodo 27/03/2021 - 30/03/2021; 
 
CONSIDERATO che durante il predetto periodo al dipendente spetterà un’indennità pari al 
50% della retribuzione e che il predetto periodo sarà coperto da contribuzione figurativa, ai 
sensi della normativa vigente; 
 
RITENUTO di accogliere la richiesta del dipendente di ruolo sig. (MATR. N. 352); 

 
VISTO 

• Lo Statuto dell’Ente 

• il Regolamento di Amministrazione dell’Ente approvato con deliberazione n.14 del 
23/09/2014; 

• Il Decreto Legislativo 165/2001 

• Il CCNL Funzioni Locali 2016/2018 

• Il bilancio annuale e pluriennale dell’Ente 

• Il Decreto Legge n. 30 del 13/3/2021 
 

 
DETERMINA 

 
1) di autorizzare al dipendente (MATR. N. 352) la fruizione del congedo parentale 

straordinario ai sensi del Decreto Legge n. 30 del 13/3/2021 per il periodo dal 
27/03/2021 al 30/03/2021 (gg. 4), con il diritto ad una indennità corrispondente al 
50% della retribuzione e con la precisazione che il predetto periodo sarà coperto 
da contribuzione figurativa, ai sensi della normativa vigente. 

 
 
 
   

 
 


